ZUPANIJSKA BOLNICA ,,DR. FRA MIHOVIL SUCIE” LIVNO
Broj: 01/1-34-908/2-23
Livno,05.5.2023. godine

Na temelju ¢lanka 22. Zakona o radu (,Sluzbene novine Federacije BiH” broj 26/16 , 89/18, 44/22“),
tlanka 31. Statuta Zupanijske bolnice ,Dr. fra Mihovil Su¢i¢“ Livno, ¢lanka 4. Kolektivnog ugovora o
pravima i obvezama poslodavaca i radnika - doktora medicine i stomatologije, medicinskih sestra i
tehnicara i pomo¢nih radnika u djelatnosti zdravstva na podru&ju Hercegbosanske ?upanije
(,Narodne novine HBZ” broj: 3/23), Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
01-120/1-21, Odluke ravnatelja broj : 01/1-34-908/1-23 od 03.5.202023. godine sukladno Uredbi o
postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u Hercegbosanskoj fupaniji (,Narodne novine
HBZ“ broj: 4 /23) raspisuje se

JAVNI NATJECA)
za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme
u Zupanijskoj bolnici Livno

1. Medicinska sestra/tehniéar - 1 izvrsitelj
2. Farmaceutski tehniéar - 1 izvrsitelj
Kandidati moraju ispunjavati opée i posebne uvjete za obavljanje poslova za konkretno radno mjesto.
Op¢i uvjeti:
e stariji od 18 godina
e drzavljanstvo BiH
* opca zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta medicinskog
tehnicara/sestre
Posebni uvjeti:
Za radno mjesto pod to¢kom 1.
e zavriena srednja medicinska $kola — opéi smjer
e poloZen strucni ispit
e posjedovanje Licence nadleZne Komore
Kratak opis poslova radnog mjesta
- obavlja poslove po nalogu voditelja ambulante
— asistira u intervencijama u ambulanti
— obavlja administrativne poslove vezane za pacijente
— napladuje usluge i participacije
-~ vodi kartoteku o svakom pacijentu
— obavlja i druge poslove po nalogu voditelja ambulante
Za radno mjesto pod tockom 2.
e zavrSena srednja Skola za farmaceutskog tehnitara
® poloZen strucni ispit
® posjedovanje Licence nadlezne Komore
Kratak opis poslova radnog mjesta
— sudjeluje u prijemu i razmjestaju lijekova i ostale robe
— evidentira potrebne lijekove, zavojni sanitetski materijal i ostalu robu
— obavlja stru¢nu administraciju
— nadzire higijenu prostorija ljekarne
— vodi skladisnu kartoteku lijekova (ulaz-izlaz) i evidenciju o rokovima lijekova i ostale
robe
— prima lijekove,provjerava i priprema trebovanje
— obavljaidruge poslove iz djelokruga svoga rada



Prijava na javni natjetaj podnosi se na obrascu koji je sastavni dio Uredbe, a mo¥e se preuzeti na
web stranici Ministarstva rada, zdravstva socijalne skrbi i prognanih HBZ, koja mora biti uredno
popunjena i potpisana od strane podnositelja.

Potrebna dokumentacija uz Prijavu :

1. Kratak Zivotopis

2. Uvjerenje o drZavljanstvu, ne starije od 6 mjeseci

3. Uvjerenje iz matitne knjige rodenih

4. Potvrda o prebivalistu (CIPS), ne starija od 6 mjeseci

5. Dokaz o posjedovanju strutne spreme (svjedodZba o zavr§nom ispitu)- potrebna
nostrifikacija ukoliko je ste¢ena izvan BiH

6. Uvjerenje o poloZenom struénom ispitu

7. Licenca

8. Potvrda o prioritetu pri uposljavanju na temelju Zakona o pravima branitelja i
¢lanova njihovih obitelji (ukoliko je kandidat posjeduje).

Svu dokumentaciju potrebno je dostaviti u ovjerenim preslikama. Zupanijska bolnica Livno zadr¥ava
pravo ponistenja natjeCaja bez obrazloZenja.

Zupanijska bolnica Livno nije u obvezi vracanja dokumentacije koja se prilaZe prijavi.

Prijavu na natjecaj potrebno je dostaviti putem poste u zatvorenoj koverti na adresu: ZUPANIJSKA
BOLNICA LIVNO ,Trg domovinskog rata 1, 80101 Livno. Na koverti je potrebno navesti: ,PRIJAVA NA
NATJECAJ ZA PRIJEM U RADNI ODNOS, NE OTVARAJ — OTVARA POVJERENSTVO”.

Prijave se dostavljaju u roku 8 (osam) dana od dana objave u sredstvima javnog informiranja.
Nepotpune i neblagovremene prijave se nele uzimati u razmatranje. Kandidati koji dostave
blagovremene i potpune prijave, a ispunjavaju opée i posebne uvjete biti ée pozvani na razgovor.

Sve dodatne informacije, zainteresirani kandidati, mogu dobiti pozivom na broj 034/ 207 - 106 ili u
Upravi Zupanijske bolnice Livno — Slufba za kadrovske poslove.

V.D. RAVNATELIA:
IRENA PERISA MAG.TU




