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DOM ZDRAVLIA LIVNO
Broj: 01/1- 1165/3-24

Dana: 08.11.2024. godine

Na temelju ¢lanka 20.a. Zakona o radu (,Sluzbene novine Federacije BiH“ broj:26/16,
89/18,23/20,44/22,39/24"), €lanka 20. i 21. Zakona o radu Hercegbosanske Zupanije (,Narodne
novine HBZ“ broj:10/22), ¢lanka 4. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u
Hercegbosanskoj zupaniji (,Narodne novine HBZ“broj:4/23), ¢lanka 4. stavak 3. Kolektivnog ugovora
o pravima i obvezama poslodavaca i radnika-doktora medicine i stomatologije, medicinskih sestara i
tehnicara i pomo¢nih radnika u djelatnosti zdravstva na podrucju Hercegbosanske Zupanije, Aneksa I.
Kolektivhog ugovora o pravima i obvezama poslodavaca i radnika-doktora medicine i stomatologije,
medicinskih sestara i tehnicara i pomoc¢nih radnika u djelatnosti zdravstva na podrucju
Hercegbosanske Zupanije ("Narodne novine HBZ" broj:3/23), ¢lanka 1.Pravilnika o izmjenama i
dopunama Pravilnika o radu Doma zdravlja Livno (broj 01/1-478/4-18 od 19.06.2023. godine) ,
Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Doma zdravlja Livho broj: 01/1-
478/2-19 od 31.01.2019., Odluke o potrebi zakljuc¢ivanja ugovora o radu, proceduri provodenja
javnog natjecaja i kriterijima za izbor broj: 01/1-1165/1-24 od 08.11.2024.godine i ¢lanka 28. tocka
17. Statuta Doma zdravlja Livno ( "Narodne novine HBZ" broj: 04/16,9/23) ravnatelj Doma zdravlja
Livno raspisuje:

JAVNI NATJECAJ
za prijam djelatnika u radni odnos na neodredeno vrijeme
u Dom zdravlja Livno

Na osnovu ukazane potrebe za popunjavanjem upraznjenih radnih mjesta objavljuje se javni natjecaj
za sljedeca radna mjesta pod tockama:

1. doktor medicine — 3 izvrsitelja (m/z)
2. pedijatar — 1 izvrsitelj (m/z)

Izabranim kandidatima ponuditi ¢e se zaklju€ivanje ugovora o radu na neodredeno vrijeme uz
ugovaranje probnog rada od 3 mjeseca.

Opis poslova: opis poslova za navedene pozicije-radna mjesta u primarnoj zdravstvenoj zastiti
navedeni su u Pravilniku o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Doma zdravlja Livno.

Op¢i uvjeti:
- stariji od 18 godina
- drzavljanstvo BiH

- opca zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta

Posebni uvjeti:

Za radno mjesto pod tockom 1. doktor medicine



- ZavrSen medicinski fakultet VSS

- PolozZen strucni ispit

- Posjedovanje licence ili dokaz da je podnesen zahtjev za izdavanje licence kod nadlezne
komore

Za radno mjesto pod tockom 2. pedijatar

- Zavrsen medicinski fakultet VSS

- Specijalizacija iz pedijatrije

- PoloZen strucni ispit

- Posjedovanje licence ili dokaz da je podnesen zahtjev za izdavanje licence kod nadlezne
komore

Ostale reference/kriteriji koje ée se bodovati prilikom odluéivanja o izboru kandidata za radna
mjesta su sljededi:

- Poznavanje rada na racunalu-osnovnih programa word i excel ( traZi se za sva radna mjesta i
bodovat ¢e se s 1 bodom)

- PolozZen vozacki ispit B kategorije ( trazi se samo za radno mjesto pod tockom 1.doktor
medicine i bodovat ¢e se 1 bodom)

- Usmeni ispit ( provesti ¢e se za sva radna mjesta i bodovati ¢e se bodovima od 1-3)

Kandidati koji ispunjavaju opce i posebne uvjete biti ¢e pozvani na usmeni ispit telefonski ili putem e
— mail-a.

Ukoliko kandidati budu imali jednak broj bodova nakon bodovanja referenci/kriterija, prednost imaju
osobe ratni vojni invalidi i ¢lanovi njihovih obitelji, ¢lanovi obitelji poginulih, umrlih, nestalih i
razvojacenih branitelja, te osoba zasluznih u Domovinskom ratu (nositelja ratnih odlikovanja), koje
imaju prebivaliste na podrucju Hercegbosanske Zupanije i koji su sudjelovali u obrani Hercegbosanske
Zupanije (sukladno clanku 27. Zakona o dopunskim pravima branitelja "Narodne novine
Hercegbosanske Zupanije" broj: 11/06).

Potrebna dokumentacija:

- Prijava koju su kandidati obavezni vlastoru¢no potpisati (obrazac prijave je obvezan i moze se
preuzeti na www.dz-livno.com ili u prostoriji Pravne sluzbe DZ Livno)

- Kradi Zivotopis

- lzvod iz mati¢ne knjige rodenih (rodni list)

- Uvjerenje o drzavljanstvu

- Uvjerenje o prebivalistu (CIPS)

- Ovjerenu presliku diplome ili uvjerenja o diplomiranju za pozicije 1. i 2. (uvjerenje ne moze
biti starije od jedne godine, odnosno od roka potrebnog za izdavanje diplome), odnosno za
kandidate koji su visoko obrazovanje stekli po bolonjskom procesu uz fakultetsku diplomu
potrebno je dostaviti i dodatak diplomi. U slucaju da fakultet ili srednja skola nije zavrsen/a u
Bosni i Hercegovini, strana diploma ili svjedodzba mora biti nostrificirana (dokaz o
nostrifikaciji)

- Ovjerenu presliku uvjerenja o polozenom specijalistickom ispitu iz pedijatrije ( samo za
poziciju 2-pedijatar)

- Ovjerenu presliku uvjerenja o poloZzenom stru¢nom ispitu

- Ovjerenu presliku licence nadlezne komore ili potvrdu komore da je podnesen zahtjev za
izdavanije ili obnovu licence



http://www.dz-livno.com/

Pored obavezno trazenih dokumenata kandidati mogu dostaviti dokaze za bodovanje posebnih
referenci kao i davanja prednosti pri zaposljavanju:

- Dokaz o statusu da se radi o osobi iz ¢lanka 1. ,2., 3. Zakona o dopunskim pravima branitelja
"Narodne novine Hercegbosanske Zupanije" broj: 11/06) - ukoliko ga kandidat posjeduje

- Dokaz o poznavanju rada na racunalu-osnovnih programa word i excel (potvrda, certifikat,
dokaz iz Skole/fakulteta o predmetu informatika, racunarstvo isl.)

- Dokaz o poloZzenom vozackom ispitu B kategorije- preslika vazece vozacke dozvole ili potvrda
iz nadleznog MUP-a ukoliko je vozacka dozvola u postupku izdavanja ( samo za poziciju pod
tockom 1. -doktor medicine)

Svi dokumenti koji se dostavljaju moraju biti originali ili ovjerene preslike.

Napomena: izabrani kandidat je obvezan prije potpisivanja Ugovora o radu dostaviti lije€nicko
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prijavio i
uvjerenje o ne vodenju kaznenog postupka.

Natjecaj ostaje otvoren do popune radnih mjesta. Prijave se dostavljaju neposredno na protokol

poslodavca ili putem poste preporuceno na adresu: Dom zdravlja Livno, Trg Domovinskog rata 3,
80101 Livno, BiH sa naznakom “Prijava na natjecaj za prijem u radni odnos na radno mjesto pod
rednim brojem ,ne otvaraj — otvara povjerenstvo”. Ukoliko se kandidat prijavljuje na vise
radnih mjesta neophodno je na kuverti navesti redne brojeve istih. Nepotpune prijave neée se
uzimati u razmatranje. Sve dodatne informacije kandidati mogu dobiti na broj 034/200-341.

Ravnatelj:
Jandre Hrgic¢ dr.med.spec.pedijatar



