Narodno sveuciliste Livno
Kneza Mutimira 15, Livno
Broj: 108/25

Livno: 03.06.2025.god.

Na temelju ¢lanka 20. Zakona o radu (,Narodne novine Hercegbosanske Zupanije"
broj 10/22), ¢lanka 6. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u
Hercegbosanskoj Zupaniji ("Narodne novine Hercegbosanske Zupanije", broj: 4/23), ¢lanka
22. stavak 1. tocka 4., 6. i 7. Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i na¢inu rada Narodnog
sveuciliSta Livno te o sistematizaciji radnih mjesta broj 107/2007 od 14.03.2007. godine,
pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i nadinu rada
Narodnog sveu¢ilista Livno te o sistematizaciji radnih mjesta broj: 50-1/2019 od 13.02.2019.
godine i pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnj 0j organizaciji i na¢inu rada
Narodnog sveucilista Livno te o sistematizaciji radnih mjesta broj 97/25 od 23.05.2025.
godine i Odluke o potrebi prijema u radni odnos broj 107/25 od 03.06.2025. godine ravnatelj
raspisuje

Javni oglas
za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme

Objavljuje se Javni oglas za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme u Narodnom
sveuciliStu Livno za radna mjesta:

- Visi knjizni¢ar (1 izvrSitelj)

- Kinooperater (1 izvrsitelj)

- Blagajnik (1 izvrsitelj)

Mjesto rada Livno.
Kandidat treba ispunjavati sljedece uvjete:

Opéi uvjeti:
- da je drzavljanin Bosne i Hercegovine,
- daje stariji od 18 godina,
- daje poslovno sposoban,
- daima opéu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova.

Nazivi radnih mjesta:
02. Kinooperater (1 izvrsitelj)
03. Blagajnik (1 izvrsitelj)

Opis poslova:

- organizira i nadzire rad u knjiZnici,

- izraduje plan i program rada knjiZnice,

- piSe stru¢ne i abecedne kataloge knjiga,

- upisuje knjige u odgovarajuée inventare,

- vodi ra¢una o nabavci novih knjiga i daje prijedloge za iste na osnovi prikupljenih podataka
1 pojedina¢nih cijena,



-brine se o otpisu knjiga,

- organizira izloZbe knjiga, u suradnji s ravnateljem,
- po potrebi radi i sa Citateljima,

- obavlja i druge poslove po nalogu nadredenoga.

02. Kinooperater

- u dogovoru s ravnateljem vrsi ugovaranje filmova sa distribucijskim kuéama,
- brine o prijemu i otpremanju filmova,

- v1$i nabavku kinotehni¢ke opreme, vrsi i popravke na istoj,

- organizira izvanredne $kolske kino — predstave,

- radi na kinoprojektoru i reklamira filmove,

- obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenog.

03. Blagajnik

- vodi blagajni¢ke poslove, vrsi sva gotovinska i negotovinska plac¢anja;

- vodi organizaciju poslova za obuke i te¢ajeve, koje organizira Ustanova;
- obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenog.

Posebni uvjeti:

cen e

VSS drustvenog smjera
3 godine radnog iskustva
dokaz o poznavanju rada na raunalu

Za poziciju 02. kinooperater:

SSS — tehnicki smjer ili gimnazija
1 godina radnog iskustva

Za poziciju 03. blagajnik:

SSS — ekonomski ili hotelijersko — turisti¢ki smjer
1 godina radnog iskustva
dokaz o poznavanju rada na racunalu

Potrebna dokumentacija uz prijavu na Javni oglas (original ili ovjerene preslike):

Prijava na javni oglas podnosi se na obrascu koji je propisan Uredbom o postupku prijema u
radni odnos u javnom sektoru u Hercegbosanskoj Zupaniji ("Narodne novine Hercegbosanske
Zupanije", broj: 4/23). Uz potpisanu prijavu na Javni oglas (obrazac prijave moZe se preuzeti u
prostorijama Narodnog sveucili$ta na adresi Kneza Mutimira 15, 80 101 Livno) kandidati su
duzni dostaviti i slijede¢e dokumente u originalu ili u ovjerenoj preslici:

uvjerenje o drzavljanstvu (original ne starije od tri mjeseca),

Zivotopis,

za poziciju broj 01. ovjerena preslika diplome o zavrienoj trazenoj stru¢noj spremi a
ukoliko fakultet nije zavrSen u BiH dostaviti rjeSenje o nostrifikaciji, a za poziciju 02.
1 03. ovjerena preslika svjedodZbe o zavrSenoj traZzenoj stru¢noj spremi,
potvrdu/uvjerenje o radnom iskustvu (ne starije od tri mjeseca),

dokaz o poznavanju rada na racunalu (za pozicije 01.1 03.)



Kandidat koji bude izabran u radni odnos duzan je odraditi probni rad u trajanju od 90 dana.
Kandidat koji bude izabran u radni odnos, prije potpisivanja ugovora o radu, dostavlja
lije¢nicko uvjerenje o opc¢oj zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta (ne
starije od 3 mjeseca).

Za provodenje natjecaja, ravnatelj ¢e rjeSenjem imenovati Povjerenstvo za izbor kandidata za
prijem u radni odnos.

Svi kandidati ¢ija je dokumentacija uredna, potpuna i blagovremena i koji ispunjavaju uvjete
iz Javnog oglasa bit ée o datumu i vremenu odrZavanja intervjua informirani u pisanom
obliku, putem obavijesti koja ¢e biti dostavljena na adresu kandidata, kao i na e-mail adresu
ukoliko je ista navedena u prijavi.

Javni oglas objavit ¢e se u dnevnim novinama ,,Ve&ernji list* (izdanje za BiH) i dostavlja se
Zavodu za uposljavanje HBZ Livno, najkasnije na dan njegove objave, te na mreznoj stranici
stranici Grada Livna www.livno.ba.

Prijavu s potrebnom dokumentacijom u zatvorenoj kuverti dostaviti najkasnije u roku od 8
dana od dana objave javnog oglasa u dnevnim novinama »vecernji list* (izdanje za BiH)
putem poste ili osobno na adresu:

Narodno sveudiliSte Livno
Kneza Mutimira 15, 80 101 Livno
S naznakom
»NE OTVARAJ, PRIJAVA NA JAVNI OGLAS*

Neuredne, nepotpune i neblagovremene prijave neée se razmatrati.
Ustanova nije obvezna vraéati dokumentaciju dostavljenu uz prijavu.
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